Zatacznik do Zarzadzenia nr 3/Z/2012
Dyrektora Zespotu Szkot Nr 7 w Gdyni
z dnia 01.01.201e
Regulamin zasad funkcjonowania stotowki szkolnej

Obowigzuje od: 01.01.2012r.

§1

W oparciu osrodki finansowe z budtu gminy w celu wspierania prawidtowego rozwoju
ucznidw szkoty prowadzone przez Gmidynia realizuyj zadania opiekicze poprzez
organizag} przygotowania i wydawania positkow dla dzieci iattiezy w stotdwkach
szkolnych.

§2
Do korzystania z positkdw w stotowkach szkolnychawmnieni g:

1) uczniowie,
2) pracownicy Zespotu.

§3
1.Dla uczniéw znajdgpych s¢ w szczegOlnie trudnej sytuacji materialnej w zalee
zywienia mae by przyznana pomoc socjalna w formie bezptatnychtbdsi wydawanych
w stotowce szkolnej na podstawie decyzji wydawaryaez érodki pomocy spoteczne).
2.Dla uczniéw znajdgpych sé w trudnej sytuacji rodzinnej z powodu zaggoia
uzaleznieniami w ramach profilaktyki i upowszechniania@dego styluzywienia mae by
przyznana pomoc realizowana przez sgkotformie bezptatnego positku wydawanego w
stotbwce szkolne;.

84
Optata wnoszona przez ucznia za positki w stotosadelnej jest rowna wysokoi kosztow
surowca przeznaczonego nha aywienie i nie mae przekracza 0.32% minimalnego
wynagrodzenia za pracustalonego na zasadach i w trybie ustawy z d@ipadziernika
2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za grédoz. U. z 2002 r. Nr 200,p0z.1679 zZpd
zm.).

85
Zgodnie z § 2 ust.2 szkota we réwnie prowadzé zywienie dla pracownikéw wedtug
zasady:

1. pracownicy zatrudnieni na stanowisku kucharza, ppnmkwchennej uprawniengsio
korzystania z bezptatnego wywienia w czasie wykonywania pracy i w okresie
prowadzenia zywienia w szkole, w ktorej gs zatrudnieni —zgodnie z art.15
Ponadzaktadowego Ukiadu Zbiorowego Pracy dla Prada@w nie kgdacych
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Nauczycielami  Zatrudnionych w Szkotach i PlacéwkacBswiatowo —
Wychowawczych Prowadzonych Przez Miasto Gdynia.

2. dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikdw niedasych nauczycielami —
odptatnd¢ w petnej wysokéci uwzgkdniajgca koszty przygotowania positku w tym:
koszty surowca zaytego do przyrgdzania positku, koszty wynagrodzenia
pracownikow stotowki, sktadki naliczane od tych \agnodzé, a take koszty
utrzymania stotowki.

§6
Optaty ustalone na podstawie § 4 oraz 8 5 ust.2siep w kasie Zespotu, w okresach
miesicznych z géry do ostatniego dnia migsi poprzedzafego miesic, w ktdérym
nastpuje korzystanie z positkbw w stotéwce szkolnej.
Brak wptaty w wyznaczonym terminie powoduje uczé lub pracownik nie &dzie mégt
korzyst& z positkbw w naspnym miesicu. Dwukrotny brak wptlaty daizie uznany za
rezygnac i powoduje skréenie z listy korzystajcych z positkbw w danym roku szkolnym.
W przypadku dtugotrwatej nieobecimd ucznia lub pracownika istnieje mavosé
powtdrnego wpisania na listos6b korzystagych z positkbw po uprzednim rozpatrzeniu
wniosku przez Dyrektora.

8§87

W przypadku nieobecioi ucznia lub pracownika szkoty uprawnionego dozketania z
positku w stotébwce szkolnej zwrotowi podlega dzienmysokd¢ optaty za korzystanie z
positku za kady, z wyhczeniem dwodch pierwszych dni nieobesriendpisy leda
dokonywane od drugiego dnia od daty powiadomiemie §&niej niz do godz.10).
Nie 3 prowadzone odpisy jednodniowe.
Zasada ta ma odpowiednio zastosowanie w przypagikggnacji z positku przez ucznia lub
pracownika szkoty uprawnionego do korzystania atkosv stotdbwce szkolnej.
W miesgcu grudniu oraz czerwcu nie ma odpisow za positki.
Obowigzek odwotywania positkbw spoczywa na rodzicach prgch opiekunach), ktérzy
fakt ten zgtaszaj w sekretariacie lub wwietlicy. W przypadku braku zgtoszenia rodzic
ponosi koszty niespytego positku.
Pracownicy sekretariatuswietlicy niezwtocznie po godz.10 przekagupformacje na temat
odwotanych positkéw do kierownilk@vietlicy i intendenta.
Odpisy za miegice poprzedniedunla odliczane przy ptatrgi za miesic nas¢pny.
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Odpisy za miegc maj naley odebra od 01 do 10 czerwca, za migsiistopad od 01 do 10
grudnia.
Listy odpisow, sporgdzone za poprzedni migsiprzez kierownikawietlicy, beda dostpne
w sekretariacie Zespotu.
§8

Dyrektor Zespotu zobowzany jest do corocznego przeliczenia kosztéw, uydrgajgc dane
z roku poprzedniego, i ustalenia wysé&iooptaty za positek w terminie do 31 stycznia
kazdego roku, z podziatem na:
1.optat za positek ucznia w oparciu 0 koszty surowca praezonego na wywienie,
2.optat za positek nauczycieli oraz pozostatych pracownik@odzialem na:

-koszty surowca

-koszty wynagrodzenia pracownikow stotéwki orazasikdi naliczane od tych wynagrodize

-koszty utrzymania stotowki.
3.Optata za positek (zupa+drugie danie) wynosi:
-dla ucznia-2,70zt
-dla pracownikéw pedagogicznych-5,90zt (w tym kgsairowca-2,70zt)
-dla pracownikéw niepedagogicznych-6,30zt (w tyns&y surowca-2,70zt).
4.Opfata za zupwynosi:
-dla ucznia-0,60zt
-dla pracownikéw pedagogicznych-2,20zt (z tym kgsztrowca-0,60zt)
-dla pracownikéw niepedagogicznych-2,40zt (z tyrsg surowca-0,60zt).
W zwigzku ze wzrostem kosztéw przygotowania positkow Rigemaze podwyszy¢ optat
za obiady w trakcie roku szkolnego.

§9

Szczegotowy wykaz godzin, w ktérych wydawanedia poszczegolnych klas positki, ustala
intendent w porozumieniu z Dyrektorem.
Podczas wydawania obiadow zabrania mbytu w pomieszczeniach stotdwki osobom nie
spazywajacym positkow.
Z positkbw mana korzysta wytacznie w stotdbwce, Zespot nie prowadzi sprzgdaa
WYynos.

W stotéwce wywieszony jest aktualny jadtospis nayddzien/tydzien.
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Uczniowie korzystajcy ze stotdwki zobowzani ¢ do pozostawiania odzig wierzchniej w
szatni, plecakow przed stotéwkzmiany obuwia.
W stotéwce szkolnej ucagpowinien:
-spokojnie poruszasie po stotéwce,
-zachowa porzdek przy odbiorze drugiego dania oraz przy oddawaaczy,
-zachowywa si¢ cicho,
-zastawt po sobie porzdek (odniéc talerze, zostawiczyste miejsce na stoliku ),
-Szanowa naczynia, szttce i nakrycie stotu (nie wygigasztwcow, nie dziurawd i nie

malowa cerat).
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WNIOSEK O PRZYZNANIE BEZPLATNEGO POSILKU

Whioskodawca:

(adres zamieszkania i nr te)
Uzasadnienie:

data i podpis wnioskodawcy
Czionkowie komisiji:

Przyznag bezptatny positek od dnia: ...,

data i podpis dapedpis data i podpis

Zatwierdzam: Dyrektor Zespotu ..........cccooviiiiiiiiiiiieeeeevie e,

data i podpis



